
安大略省的最低工資

● 你最少應該获得16.55加元的時薪

● 18歲以下的學生，應該获得最少15.60加元的時薪

● 但是，基於您從事的工種，您可能拿不到最低工資。有些工作，比如農場工人、IT工人和

建築監管員，是不受最低工資法的保護的。

成人的最低工資時薪為 18歲以下的學生最低時薪為

2023年10月1日 16.55加元 15.60加元

如果我沒有被支付相對應的工資，我該如何維權？

● 如果你的雇主付給你的工資低於最低工資標準，那麽你可以先自己做一份書面記錄，記錄
下所有的工作日期、工時和所領取的工資。

● 盡力去收集你可以獲取的證據。這包括您的雇傭合同、工作排班表、照片和短信等等。

● 盡量做好備份工作，以防手機、電子郵件賬戶丟失或不允許再次進入工作場所。必要時打
印紙質副本或截圖。

● 如果您沒有被支付最低時薪，請致電工人維權中心（Workers Action Centre），電話：
416-531-0778。我們可以一起討論如何幫你討回你的欠薪。

為什麼安省的最低工資標準提升了？
● 安省的工人進行了抗爭並贏得了立法的勝利

● 2014年，安大略省的最低工資標準，與我們生活成本的增長掛鉤。這些成本包括食品、房
租、購買衣物和交通費用等。

● 在2014年的這項法律出台之前，安省政府很容易就凍結工人的最低工資。例如，保守黨政
府，曾经把最低工資凍結在6.85加元長達9年。

● 當我們的工資被凍結，而物價卻不停上漲時，就等於雇主變相削減了我們的工資。這就是
為什麽贏得這項法律，對許多工人來說是一個重要的勝利。

● 但 16.55加元的工資是遠遠不夠的，工人們應該得到更多。安大略省政府，需要提高最低
工資標準，這樣才不會使工人陷入為拮据的工資而夜以繼日工作的恶性循環。
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