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িন�িলিখত চাকির সরুি�ত েবতন ছাড়া ছুিট
িল ব	বহার 
কের আপিন আপনার চাকির েথেক িবনা েবতেন ছুিট িনেত 
পারেবন। এটা আপনার আইনগত অিধকার এবং 
�মম ণালয় েথেক এটা �হেণর অনুমিত েদওয়া হেয়েছ:

অস�ুতার জন� ছুিট
আপনার িনেজর ব�ি�গত অসু�তা, আঘাত বা জ�রী 
িচিকৎসার জন� ৩ িদন ছুিট।

েশাক �কােশর জন� ছুিট 
পিরবােরর সদস� কােরা মৃতু� হেল আপিন ২ িদন িবনা েবতেন 
ছুিট িনেত পারেবন।

পািরবািরক দািয়� পালেনর জন� ছুিট 
পিরবােরর সদস�েদর অসু�তা, আঘাত, জ�রী িচিকৎসা বা 
জ�ির িবষয়­িলর* জন� ছুিট ৩ িদন।

আপনার �ী (িববািহত বা অিববািহত, একই বা িবপরীত 
িলে�র) 

আপনার িশ�, সৎ স�ান, লালনপালন িশ�, বাবা-মা, সৎ 
বাবা, বাবা-মা, দাদা/িপতামহ, সৎ-নািত, নািত-িপতামহ, বা 
আপনার প�ী যারা

েতামার ভাই বা েবান 

আপনার স�ােনর �ামী/�ী

একজন আ�ীয় িযিন আপনার য� বা সাহােয�র জন� 
আপনার উপর িনভ� রশীল

* একিট জ�রী ব�াপার হল এমন একিট ঘটনা যা 
অপিরকি�ত বা আপনার িনয়�েণর বাইের, এবং আপিন যিদ 
এেত সাড়া না েদন তাহেল ­�তর পিরণিত বা মানিসক �িত 
হেত পাের । উদাহরণ��প, আপনার িশ�র Babysitter 
অসু�তার কারেণ যিদ কােজ না আেস বা তার কাজ েস বািতল 
কের, অথবা আপনার বৃ� বাবা-মার জ�ির ¡েয়াজেন 
আপনােক তােদর সাহােয� েযেত হয় তেব এ­িলেক আপিন 
জ�ির ¡েয়াজন িহসােব িবেবচনা করেত পারেবন.

এই ছুিটর িদন­িল ¢হণ করেত আপনার িনেয়াগকত� া 
আপনােক যুি�স�ত ¡মােণর জন� িজ£াসা করেত পােরন। । 
যত তাড়াতািড় স¤ব আপনার বসেক জািনেয় েদওয়া উিচত েয 
আপনােক ছুিট িনেত হেব । আপিন েফান §ারা এটা করেত 

পােরন, আপিন িলিখতভােব েনািটশ িদেত হেব না। আপিন 
এই ছুিট িনেত পারেবন িক© তার পূেব� আপনােক একই বস 
এর অধীেন ২ স¬াহ কাজ করেত হেব। 

গাহ� �� বা েযৗন িনপীড়ন জিনত ছুিট 
যিদ আপিন বা আপনার স�ােনর ঘেরায়া বা েযৗন সিহংসতা, 
বা গাহ� �� বা েযৗন সিহংসতার ¯মিক অনুভব কেরন, তেব 
আপিন সব� িন° ১০ িদন েথেক সেব�া³ ১৫ স¬াহ ছুিট িনেত 
পারেবন ,তার েথেক ¡ত�ক বছর ,¡থম ৫ িদন েবতন সহ ছুিট 
আর বািক িদন­িল িবনা েবতেনর ছুিট হেব ।

িনেয়াগকত� া আপনােক ¡মাণ ¡দান করেত বলেত পারেবন । 
এই ছুিটর েযাগ�তা অজ� েনর জন� আপনােক অবশ�ই কমপে� 
১৩ স¬াহ ধের একই িনেয়াগকত� ার অধীেন কাজ করেত হেব ।

ছুিট কািলন কম�সং�ান বীমা -এর সিুবধা 
পাওয়া
িকছু ছুিট ¢হেনর সময়  ,আপিন েফডােরল সরকােরর কাছ 
েথেক এম¶য়েম· ই¸ু�ের¸ (ই -আই েবিনিফট) েপেত পােরন । 
EI েবিনিফেটর েযাগ�তা অজ� েনর িনয়ম­িল অনন�া ছুিটর 
েথেক আলাদা।তাই আপিন যিদ এই েবিনিফট পাওয়ার েযাগ� 
হন তাহেল তা খঁুেজ েবর করেত 1-800-206-7218-এ 
এম¶য়েম· ই¸ু�ের¸ অনুসºান লাইন েদখুন ।
www.canada.ca/en/services/bene»ts/ei.html

EI অস�ুতা েবিনিফট:
অসু�তা বা আঘােতর কারেণ আপিন যিদ কাজ করেত অ�ম 
হন।

মাতৃ� ও িপতামাতার
েবিনিফট: আপিন যিদ গভ� বতী হন বা নতুন বাবা-মা হন । 

পিরবােরর সদস�েদর কাড� দান জন� 
েবিনিফট: 

পািরবািরক পিরচয�াকারী: একিট ­�তর িচিকৎসা শত�  
সে� একিট পিরবােরর সদস� জন� । 

ফ�ািমিল েমিডেকল ছুিট: একজন পিরবােরর সদেস�র জন� 
২৬ স¬াহ সমেয়র মেধ� মুমূষু� অব�ায় থাকার উে½খেযাগ� 
ঝঁুিক । এছাড়াও আপিন এই ছুিট েথেক "কল�াণকামী 
েকয়ার েবিনিফট" জন� েযাগ�তা অজ� ন 
করেত পােরন. 

জিটল অসু�তা ছুিট : পিরবাের একজন ­�তর অসু� 
িশ� বা ¡া¬বয়À ব�ি�র েদখােশানা করা । 

এই ছুিট ­িল এবং অন�ান� ছুিট সÁেক�  আরও তথ� জানেত 
Âম ম�ণালেয়র ওেয়বসাইট েচক ক�ন: 

https://www.ontario.ca/document/your-guide-em-
ployment-standards-act-0.

িনেজেক র�া ক�ন!
আপনার বস েকান ধরেনর ছুিট ¢হণ বা পিরক�না করার 
জন� আপনােক ¯মিক, কােজর েথেক ছাটাই বা বা েকােনা 
ধরেণর শািÃ ¡দান করেত পারেবননা । আপিন যখন ছুিট 
েথেক িফের আসেবন, তখন একই মজিুর সে� একই েবতন সহ 
আপনার পুরােনা চাকির িফের পাওয়া আপনার আইনগত 
অিধকার । যিদ আপনার পুরােনা কাজ এখন আর িবদ�মান না 
থােক তেব নতুন কাজ িক© আেগর মেতা একই মজিুর এবং 
কােজর ঘ·াও একই থাকেত হেব ।

যিদ আপিন ছুিট িনেত সমস�া েবাধ কেরন অথবা মেন কেরন 
েয আপনার অিধকার লিÅত হেয়েছ, তাহেল সমÃ িববরণ 
িলেখ রাখুন এবং সাহােয�র জন� আমােদর কল ক�ন । সব 
কল িবনামূেল� এবং েগাপনীয় ।

কম�ে�ে� আপনার নতুন 
অিধকার স�েক�  জাননু
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আর বািক িদন­িল িবনা েবতেনর ছুিট হেব ।

িনেয়াগকত� া আপনােক ¡মাণ ¡দান করেত বলেত পারেবন । 
এই ছুিটর েযাগ�তা অজ� েনর জন� আপনােক অবশ�ই কমপে� 
১৩ স¬াহ ধের একই িনেয়াগকত� ার অধীেন কাজ করেত হেব ।

ছুিট কািলন কম�সং�ান বীমা -এর সিুবধা 
পাওয়া
িকছু ছুিট ¢হেনর সময়  ,আপিন েফডােরল সরকােরর কাছ 
েথেক এম¶য়েম· ই¸ু�ের¸ (ই -আই েবিনিফট) েপেত পােরন । 
EI েবিনিফেটর েযাগ�তা অজ� েনর িনয়ম­িল অনন�া ছুিটর 
েথেক আলাদা।তাই আপিন যিদ এই েবিনিফট পাওয়ার েযাগ� 
হন তাহেল তা খঁুেজ েবর করেত 1-800-206-7218-এ 
এম¶য়েম· ই¸ু�ের¸ অনুসºান লাইন েদখুন ।
www.canada.ca/en/services/bene»ts/ei.html

EI অস�ুতা েবিনিফট:
অসু�তা বা আঘােতর কারেণ আপিন যিদ কাজ করেত অ�ম 
হন।

মাতৃ� ও িপতামাতার
েবিনিফট: আপিন যিদ গভ� বতী হন বা নতুন বাবা-মা হন । 

পিরবােরর সদস�েদর কাড� দান জন� 
েবিনিফট: 

পািরবািরক পিরচয�াকারী: একিট ­�তর িচিকৎসা শত�  
সে� একিট পিরবােরর সদস� জন� । 

ফ�ািমিল েমিডেকল ছুিট: একজন পিরবােরর সদেস�র জন� 
২৬ স¬াহ সমেয়র মেধ� মুমূষু� অব�ায় থাকার উে½খেযাগ� 
ঝঁুিক । এছাড়াও আপিন এই ছুিট েথেক "কল�াণকামী 
েকয়ার েবিনিফট" জন� েযাগ�তা অজ� ন 
করেত পােরন. 

জিটল অসু�তা ছুিট : পিরবাের একজন ­�তর অসু� 
িশ� বা ¡া¬বয়À ব�ি�র েদখােশানা করা । 

এই ছুিট ­িল এবং অন�ান� ছুিট সÁেক�  আরও তথ� জানেত 
Âম ম�ণালেয়র ওেয়বসাইট েচক ক�ন: 

https://www.ontario.ca/document/your-guide-em-
ployment-standards-act-0.

িনেজেক র�া ক�ন!
আপনার বস েকান ধরেনর ছুিট ¢হণ বা পিরক�না করার 
জন� আপনােক ¯মিক, কােজর েথেক ছাটাই বা বা েকােনা 
ধরেণর শািÃ ¡দান করেত পারেবননা । আপিন যখন ছুিট 
েথেক িফের আসেবন, তখন একই মজিুর সে� একই েবতন সহ 
আপনার পুরােনা চাকির িফের পাওয়া আপনার আইনগত 
অিধকার । যিদ আপনার পুরােনা কাজ এখন আর িবদ�মান না 
থােক তেব নতুন কাজ িক© আেগর মেতা একই মজিুর এবং 
কােজর ঘ·াও একই থাকেত হেব ।

যিদ আপিন ছুিট িনেত সমস�া েবাধ কেরন অথবা মেন কেরন 
েয আপনার অিধকার লিÅত হেয়েছ, তাহেল সমÃ িববরণ 
িলেখ রাখুন এবং সাহােয�র জন� আমােদর কল ক�ন । সব 
কল িবনামূেল� এবং েগাপনীয় ।

কম�ে�ে� আপনার নতুন 
অিধকার স�েক�  জাননু

চাকির সরুি�ত েবতন ছাড়া ছুিট�িল
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